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Das Zurich BAV-Team stellt sich vor:   
 
Daniel Mitter, Spezialist Personenversicherungen & Betriebliche Altersvorsorge! 
 

 
 
Ausbildung und beruflicher Werdegang 
Ich bin seit 2010 im Maklervertrieb in Oberösterreich tätig und betreue heute vor allem das Geschäft 
in der betrieblichen Altersvorsorge sowie in den Personenversicherungen. Mein Einstieg in die 
Versicherungsbranche erfolgte 2007 als Versicherungsagent und Vermögensberater im 
Endkundengeschäft. Seit 2010 bin ich als Spezialist für Personenversicherungen und Betriebliche 
Altersvorsorge (BAV) im Einsatz und habe mich konsequent in diesem Bereich weiterentwickelt. 
Parallel zu meiner Tätigkeit im Vertrieb habe ich meine fachliche Qualifikation laufend vertieft: 2012 
schloss ich den Lehrgang Sozialkapital als zertifizierter Berater für die betriebliche Vorsorge ab (der 
perfekte Start für alle die im BAV-Geschäft aktiv werden möchten), 2022 folgte der Abschluss mit 
Auszeichnung als Akademischer Finanzdienstleister und 2023 die Qualifikation als European Financial 
Advisor (EFA). Damit verbinde ich langjährige Vertriebserfahrung mit fundiertem fachlichem Know-
how in der betrieblichen Vorsorge und Personenversicherung. 
 
Meine Ziele für die BAV bei Zurich 
In meiner aktuellen Rolle bei Zurich liegt mein Fokus darauf, unsere Vertriebspartner:innen sowie 
unsere Kundinnen und Kunden in der betrieblichen Altersvorsorge bestmöglich zu unterstützen. Mein 
Ziel ist es, eine umfassende und verlässliche Betreuung sicherzustellen, rasch und kompetent auf 
Anfragen zu reagieren und Lösungen zu finden, die den individuellen Bedürfnissen unserer Kunden 
gerecht werden. Gleichzeitig ist es mir wichtig, meine Kolleginnen und Kollegen im Vertrieb durch 
klare Kommunikation, fachliche Unterstützung, Verkaufsschulungen und gemeinsame Projektarbeit 
zu stärken. Ein besonderer Schwerpunkt liegt für mich auf nachhaltigen Vorsorgelösungen: Die 
betriebliche Altersvorsorge bei Zurich soll nicht nur effizient, sondern auch langfristig profitabel und 
werthaltig sein – für Arbeitgeber:innen wie für Arbeitnehmer:innen. Da ich in den nächsten Jahren 
sehr hohe Wachstumsraten im Bereich der betrieblichen Altersvorsorge erwarte, möchte ich so viele 
Vermittler:innen wie möglich für dieses Kundensegment begeistern. Das Beste an meiner Arbeit ist, 
dass ich in den täglichen Firmenkundengesprächen viele interessante und inspirierende 
Persönlichkeiten kennenlerne. 
 
Der private Mensch 
Abseits meiner beruflichen Aufgaben ist mir gesellschaftliches Engagement und Sport sehr wichtig. 
Ich engagiere mich ehrenamtlich im Fußballverein Union HOVA Adlwang und setze mich dort für 
Kinder und Jugendliche in der Region ein. Zu meinen Aktivitäten gehören unter anderem die 
Entwicklung eines neuen Sponsoringkonzepts zur Unterstützung des Fußballnachwuchses und zur 
Wertevermittlung für Kinder und Jugendliche im Raum Steyr-Land sowie die Organisation von 
Charityaktionen und Veranstaltungen. Dieses Engagement ist für mich ein wichtiger Ausgleich zum 
Berufsleben und Ausdruck meiner Überzeugung, dass Erfolg auch Verantwortung gegenüber der 
Gemeinschaft bedeutet. Besonders schöne Stunden verbringe ich gerne mit meiner Frau, meiner 

Tochter Mia und meinen Sohn Luca auf einer entspannten Runde am Golfplatz        
Ich freue mich auf die weitere Zusammenarbeit mit unseren Vertriebspartnern! 
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Daniel Mitter, EFA, akademischer Finanzdienstleister 
Verkaufsdirektor, LDOÖ Spezialist Pensionsversicherung und BAV 
 
daniel.mitter@at.zurich.com 
copyright: Foto von Zurich beigestellt, Stefan Wandrack Photographie 
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